


• Akava Works ja 32 akavalaista liittoa toteutti selvityksen 
akavalaisten työelämästä koronatilanteessa syksyn 2020 alussa.

• Selvitystä varten kerättiin kyselyaineisto työssä olevista 
akavalaisista. Aineiston ulkopuolelle rajattiin eläkeläis-, 
opiskelija- ja yrittäjäjäsenet.

• Aineiston keruu toteutettiin 31.8.–16.9.2020 välisenä aikana 
kyselysovelluksella.

• Kyselyyn vastasi 14 400 työssä olevaa akavalaista.

• Aineisto painotettiin niin, että analysoitava aineisto vastaa 
jäsenjärjestö-, sukupuoli- ja ikärakenteeltaan perusjoukkoa 
(työssä olevat akavalaiset pl. eläkeläis-, opiskelija- ja 
yrittäjäjäsenet).
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• Akavalaiset tekevät aikaisempaa enemmän etätöitä. Syyskuussa 2020 yleisin 
työn teon tapa oli etä- ja läsnätyön yhdistäminen. 

• Työn kognitiivisen kuormituksen (kiire, usean asian yhtäaikainen tekeminen, 
häiritsevät keskeytykset) vähentymistä havaittiin erityisesti niillä, jotka tekivät 
aikaisempaa enemmän etätöitä.

• Työn fyysisen kuormituksen ja vuorovaikutuksen vähäisyydestä johtuvaa 
kuormituksen kasvua havaittiin erityisesti niillä, jotka tekivät aikaisempaa 
enemmän etätöitä.

• Työn teon tapojen ja kuormittavuuden muutoksissa on merkittäviä eroja eri 
toimialojen välillä. Etätöiden lisääntymisen ja kognitiivisen kuormituksen 
välinen myönteinen yhteys havaittiin teollisuudessa, yksityisillä palvelualoilla 
ja julkisessa hallinnossa. Opetusalalla etätöiden lisääntymisen ja kuormituksen 
vähenemisen välillä ei havaittu tilastollisesti merkitsevää yhteyttä.
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